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	１．授業の基本情報・概要
	２．授業評価・授業研究の内容
	1. 授業に積極的に取り組むことができましたか?
	2. 授業の内容はあなたの満足のいくものでしたか?
	3. 授業の内容はあなたの役に立ちましたか?
	4. あなたの授業の理解度はどれくらいですか?
	5. 保育や社会的養護の現場で働くことにとって意味のある授業でしたか。
	6. 本授業をより充実したものにするためにどんな授業改善をしたらよいと思いますか。
	４．総括


